
Санкт-петербургский филиал Государственного бюджетного учреждения науки 

Института океанологии им. П.П. Ширшова Российской академии наук  

(СПбФ ИО РАН) 

 

ДОЛЖНОСТЬ: 

 

Главный научный сотрудник  

ЦЕНТРА ПРИКЛАДНЫХ ГИДРОФИЗИЧЕСКИХ ИССЛЕДОВАНИЙ 
 

ОТРАСЛЬ НАУКИ: 
 

Океанология 

ДОЛЖНОСТНЫЕ 

ОБЯЗАННОСТИ: 

 

1. Осуществляет научное руководство конкретными темами 

исследований, руководит работой сотрудников, выполняющих эти 

исследования, обеспечивает выполнение ими правил внутреннего 

трудового распорядка в организации.  

2. Участвует в формировании планов научно-исследовательских работ, 

и принимает непосредственное участие в их реализации: 

− формулирует направления исследований, организует составление 

программ работ, определяет методы и средства их проведения; 

− координирует деятельность соисполнителей работ в руководимым им 

направлениях; 

− анализирует и обобщает полученные результаты и данные мировой и 

отечественной науки в соответствующей области; 

− проводит научную экспертизу проектов исследований и результатов 

законченных исследований и разработок; 

− определяет сферу применения результатов исследований, получен-

ных под его руководством, и обеспечивает научное руководство их 

практических реализацией; 

− участвует в работе ученых, квалификационных, научных советов, ре-

дакционных коллегий научных журналов. 

3. Обобщает получаемые результаты, проводит научно-

исследовательскую экспертизу законченных исследований и 

разработок.  

4. Определяет сферу применения результатов научных исследований и 

разработок и обеспечивает научное руководство практической 

реализацией этих результатов.  

5. Участвует и выступает с докладами на общероссийских, 

международных, в том числе зарубежных научных конференциях 

(симпозиумах), в качестве ответственного исполнителя работ по 

разделам программ фундаментальных исследований РАН и ее 

отделений, научным грантам ФПИ и РНФ, зарубежных и 

международных фондов, федеральных программ и программ 

Минобрнауки России, российским или международным контрактам 

(договорам, соглашениям). 

6. Проводит научную экспертизу международных и российских 

проектов в профильной области; принимает участие в подготовке 

экспертных заключений по запросам органов государственной власти, 

местного самоуправления, организаций и общественных 

объединений, граждан, а также готовит аналитические справки и 

обзоры по поручению руководства организации. 

7. Руководит работами по программам фундаментальных исследований 

РАН и ее отделений, по федеральным программам и программам 

Минобрнауки России, по российским и международным контрактам 

(договорам, соглашениям) и/или принимает участие в них в качестве 

ответственного исполнителя.  

8. Обязан качественно, в установленный срок выполнять задания, в 

соответствии с параметрами, закрепленными в плане научно-

исследовательских работ Института. 

9. Качественно и своевременно выполняет работу в соответствии с 

требованиями, установленными законами, нормативными актами РФ, 



локальными нормативными документами, стандартами, договорами, 

при выполнении работ соблюдает правила и нормы охраны труда.    
 

КОЛИЧЕСТВО 

СТАВОК: 
 

0,25 

ДОЛЖНОСТНОЙ 

ОКЛАД: 
 

12 812,00 

 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ: 
 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

 

1. Число публикаций научных трудов работника: монографий, статей в 

российских или международных журналах, индексируемых 

российскими и международными информационно-аналитическими 

системами РИНЦ, Scopus, результатов интеллектуальной 

деятельности, имеющих государственную регистрацию и (или) 

правовую охрану – не менее 30, в том числе, не менее 10 за последние 

5 лет. 

2. Наличие за последние 5 лет докладов на российских и (или) 

международных конференциях (симпозиумах). 
 

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И 

ЗВАНИЕ: 

 

Учёная степень доктора технических наук или доктора наук по 

специальности, соответствующей профилю научных исследований.  

Стаж работы на научной должности не менее 10 лет. 
 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ 

ТРЕБОВАНИЯ К 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

ЗНАНИЯМ: 

 

1. Проводимые исследования в области фундаментальной и прикладной 

гидрофизики, включая проводимые теоретические и 

экспериментальные исследования. 

2. Современные методы и средства организации и проведения научных 

исследований и разработок, проведения экспериментов в 

лабораториях и бассейнах. 

3. Современные методы и средства организации и проведения научных 

исследований и разработок, проведения экспериментов в натурных 

условиях. 

4. Современное состояние и направления развития науки в области 

специализации СПбФ ИО РАН: 

− физика океана и морей, климатология; 

− гидрохимия морей и океанов, загрязнение Мирового океана; 

− биология и экология морей и океанов;  

− геология, геофизика, геохимия и геодинамика литосферы морей и океанов; 

− природные катастрофы и опасные явления в Мировом океане; 

− разработка технических средств исследования морей и океанов; 

− гидродинамика и теплообмен в океане; 

− волновые процессы, кавитация и акустика; 

− процессы в окраинных морях, на шельфе и в береговой зоне (зоне контакта 

моря и суши); 

− газогидраты в Мировом океане; 

− цикл углерода и геохимические процессы в океане; 

− экосистемы Мирового океана, рациональное природопользование в 

океане и морях. 

5. Правила и нормы охраны труда. 
 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ 

ТРЕБОВАНИЯ К 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

НАВЫКАМ: 

 

1. Опыт выполнения работ в рамках российских программ / грантов / 

соглашений / договоров / контрактов. 

2. Опыт разработки комплексных систем мониторинга морской среды. 

3. Владение английским языком. 

4. Успешный опыт работы с многопрофильными коллективами ученых. 

5. Опыт работы с современными средствами научной коммуникации. 
 



ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: 

Готовность к участию в морских экспедициях и командировках при решении комплексных 

гидрофизических задач. 
 

При успешном прохождении по конкурсу, оформление работника на работу осуществляется после 

оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну. 
 

СТАТУС: 

 

Объявлен конкурс 

ДАТА ПУБЛИКАЦИИ: 

 

22.09.2026 

ПРЕДПОЛАГАЕМАЯ 

ДАТА КОНКУРСА: 

 

23.11.2026 

ДАТА ОКОНЧАНИЯ 

ПРИЕМА ЗАЯВОК: 

 

21.11.2026 

МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ 

КОНКУРСА: 

 

СПбФ ИО РАН, Санкт-Петербург, 1-я линия Васильевского острова, дом 

30 

РЕЗУЛЬТАТ 

КОНКУРСА: 

 

С претендентом, победившим в конкурсе, заключается трудовой договор на 

5 лет 

ВНИМАНИЕ 

КАНДИДАТАМ! 

Претендент на должность должен прикрепить к своему резюме единый 

(!) файл в формате .pdf, который содержит сведения в следующем 

порядке:  

(1) скан документов, подтверждающих наличие ученой степени (при 

наличии),  

(2) полный список научных публикаций, ранжированный по году издания 

(обязательно!),  

(3) список докладов на научных конференциях за последние 5 лет (при 

наличии),  

(4) список программ/грантов/соглашений/договоров/контрактов, в 

которых претендент выступал руководителем или исполнителем за 

последние 5 лет,  

(5) другие сведения о квалификации, которые претендент хочет 

представить Конкурсной комиссии на рассмотрение (например, 

сведения о наградах и премиях, участии в экспедициях).   

 

 


