
Санкт-петербургский филиал Государственного бюджетного учреждения науки  

Института океанологии им. П.П. Ширшова Российской академии наук  

(СПбФ ИО РАН) 

 

 199004, Санкт-Петербург, 1-я линия Васильевского острова, дом 30 

 

ДОЛЖНОСТЬ: 

 

Ведущий научный сотрудник  

ЦЕНТРА ПРИКЛАДНЫХ ГИДРОФИЗИЧЕСКИХ ИССЛЕДОВАНИЙ 

 

ID VAC: 

 

VAC 144438 

ОТРАСЛЬ НАУКИ: 

 

Океанология 

ДОЛЖНОСТНЫЕ 

ОБЯЗАННОСТИ: 

 

1. Осуществляет научное руководство конкретными темами 

исследований, руководит работой сотрудников, выполняющих эти 

исследования, и обеспечивает выполнение ими правил внутреннего 

распорядка в учреждении. 

2. Непосредственно участвует в выполнении исследований. 

3. Разрабатывает методы решения наиболее сложных, научных проблем. 

4. Дает обоснования направлений новых исследований и разработок, 

предложения к программам и планам научно-исследовательских 

работ. 

5. Организует разработку новых научных проектов. 

6. Координирует деятельность соисполнителей работ. 

7. Обеспечивает анализ и обобщение полученных результатов, 

предлагает сферу их применения. 

8. Качественно и своевременно выполняет работу в соответствии с 

требованиями, установленными законами, нормативными актами РФ, 

локальными нормативными документами, стандартами, договорами, 

при выполнении работ соблюдает правила и нормы охраны труда. 

9. Выполняет указания и поручения непосредственного руководителя. 

 

КОЛИЧЕСТВО 

СТАВОК: 

 

0,25 

ДОЛЖНОСТНОЙ 

ОКЛАД: 

 

9 744,00 – 10 898,00 

 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ: 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

 

1. Число публикаций научных трудов работника: монографий, статей в 

российских или международных журналах, индексируемых 

российскими и международными информационно-аналитическими 

системами РИНЦ / Scopus, результатов интеллектуальной 

деятельности, имеющих государственную регистрацию и (или) 

правовую охрану – не менее 5 за последние 5 лет по направлению 

лаборатории. 

2. Наличие за последние 5 лет докладов на российских и (или) 

международных конференциях (симпозиумах). 

 

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И 

ЗВАНИЕ: 

 

Учёная степень доктора наук по специальности, соответствующей профилю 

научных исследований. Стаж работы на научной должности не менее 5 лет (в 

исключительных случаях, учёная степень кандидата наук со стажем научной 

работы после присвоения учёной степени не менее 5 лет). 

 

 



КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ 

ТРЕБОВАНИЯ К 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

ЗНАНИЯМ: 

 

1. Научные проблемы и направления развития исследований, 

отечественные и зарубежные достижения в области гидроакустики и 

гидрофизики океана. 

2. Методы и средства исследований в области гидроакустики и 

гидрофизики океана. 

3. Теоретические основы дистанционного исследования 

гидродинамических процессов в океане. 

4. Организация и проведение экспериментальных исследований в 

натурных условиях и в лабораторных гидроакустических и 

гидрофизических бассейнах. 

5. Современные методы и средства организации и проведения научных 

исследований и разработок. 

6. Нормативные документы Правительства РФ, Минобрнауки, РАН и 

учреждения по вопросам организации научной деятельности (в том 

числе по вопросам оплаты труда и стимулирования работников). 

7. Правила и нормы охраны труда. 

 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ 

ТРЕБОВАНИЯ К 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

НАВЫКАМ: 

 

1. Опыт руководства и (или) участия ответственным исполнителем в 

российских и (или) международных программах / грантах / 

соглашениях / договорах / контрактах. 

2. Опыт постановки и реализации задач по расчёту гидроакустических 

полей в трёхмерном переменном по трассе волноводе, 

подтвержденный соответствующими публикациями. 

3. Опыт разработки, создания и применения гидроакустических 

просветных систем для дистанционного зондирования океана, 

подтвержденный соответствующими публикациями. 

4. Опыт организации и проведения конференций. 

5. Опыт организации и проведения экспедиций и испытаний. 

6. Опыт работы по спецтематике. 

7. Опыт работы с конфиденциальной информацией. 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: 

 

СТАТУС: 

 

Объявлен конкурс 

ДАТА ПУБЛИКАЦИИ: 

 

29.09.2025 

ПРЕДПОЛАГАЕМАЯ 

ДАТА КОНКУРСА: 

 

20.10.2025 

ДАТА ОКОНЧАНИЯ 

ПРИЕМА ЗАЯВОК: 

 

19.10.2025 

МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ 

КОНКУРСА: 

 

СПбФ ИО РАН, Санкт-Петербург, 1-я линия Васильевского острова, дом 

30 

РЕЗУЛЬТАТ 

КОНКУРСА: 

 

С претендентом, победившим в конкурсе, заключается трудовой договор до 

31.12.2027 

ВНИМАНИЕ 

КАНДИДАТАМ! 

Претендент на должность должен прикрепить к своему резюме единый 

(!) файл в формате .pdf, который содержит сведения в следующем 

порядке:  

(1) скан документов, подтверждающих наличие ученой степени (при 

наличии),  

(2) полный список научных публикаций ранжированный по году издания 

(обязательно!),  



(3) список докладов на научных конференциях за последние 5 лет (при 

наличии),  

(4) список программ/грантов/соглашений/договоров/контрактов, в 

которых претендент выступал руководителем или исполнителем за 

последние 5 лет,  

(5) другие сведения о квалификации, которые претендент хочет 

представить Конкурсной комиссии на рассмотрение (например, сведения 

о наградах и премиях, участии в экспедициях).   

 

 


